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PREPARATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

1. Euvrer pour un environnement favorable a I'abeille, avec de la

ressource en quantité et de qualité

Accompagner les apiculteur.rices dans leur stratégies de diminution du ratio quantité de
sucre distribué / quantité de miel produit : I'isolation des colonies permet-elle de réduire
ce ratio ?

e Expérimenter |'effet des isolants pour diminuer ce ratio, chez deux apiculteur.rices
en région. Isolant totale (toit, plancher, partitions VS absence d'isolation). Etude de
limpact sur la quantité de miel produit, la quantité de nourrissement distribué, et la
dynamique des colonies. Suivi fait sur une année, en saison et pendant I'hivernage.

e Documenter les différents isolants, leurs caractéristiques techniques, avantages,
inconvénients, colt et colt carbone sous forme de fiches techniques.

e Enquéter les apiculteur.rices sur leur ratio consommation de sucre / production de
miel pour identifier et documenter des pratiques vertueuses.

Mieux connaitre le bol alimentaire pollinique des abeilles avec :
e un travail bibliographique
e Tanalyse du pollen gu’elles collectent (données palynologique et origine botanique
des pollens collectés) :
o Données collectées chez deux apiculteur-rices, pendant 7 mois, d'avril a
octobre et 2 fois par semaine
o Analyse des données pollen de la base de données de 'ADA AURA

(Euvrer pour I'augmentation des ressources melliferes dans le temps et dans l'espace.
Travail avec partenaires comme Missions haies, les chambres d'agriculture... :

o Entretien avec les partenaires

o Support de communication

Former les apiculteur-rices pour mieux appréhender les ressources : formation
météorologie, pédologie, lien avec la biologique végétale.
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PREPARATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

Documenter :
e Valorisation des données d’expositions aux polluants (ORP)
e Suivi sur la qualité des pollens consommeés par I'abeille (projet PEPIT)

Prévenir :

e Sensibilisation des filiéres agricoles : formation Resolia (conseillers agricoles),
participation au salon Tech&Bio, rencontres filiéres (éleveurs sur le plateau du
vercors, filiére petits fruits)

e Phase de concertation sur observatoire des résidus de pesticides (ORP) en zone
viticole (2023-2024)

e Sensibilisation des apiculteur-rices

Alerter :
e Alerter les apiculteur-rices en cas de contexte critique (traitements obligatoires, ...)
e Poursuivre l'analyse des données pluriannuelles collectées, et réfléchir a leur
valorisation

Accompagner :

e Observer et recenser les cas de troubles et mortalités et surveiller les résidus,
accompagner les apiculteur-rices victimes de pertes conséquentes, participer au
dispositif OMAA

e Cire: création de nouvelles fiches, veille, charte avec les ciriers

Collecter et analyser des échantillons de 4 produits de la ruche (miel, pollen, propolis,
cire), synthétiser les données, mener une réflexion pour déterminer la diffusion des
résultats obtenus, et les méthodes pour faire évoluer les pratiques vers une meilleure
qualité.

Tester la cohérence des méthodes d’'analyses entre laboratoire et évaluer I'impact de
différentes pratiques de nourrissement sur les résultats d’analyses d'adultération : Projet
qualité des miels (ADA/ITSAP).

Rédiger un livret Qualité Miel et analyses : critéres de qualités du miel, types d’analyses
existantes, lectures des analyses, ce que nous savons sur le défigeage/stockage,
témoignages.

Suivre l'efficacité de trois pratiques de déshumidification (prises humidité) et leurs
impacts (HMF, enzymes) sur du miel de chataignier .
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PREPARATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

Poursuivre I'analyse des résultats et des suivis pour évaluer I'impact du travail du miel
(défigeage) sur la qualité du miel :
e Chauffage a haute température de maniére flash
Chauffage long a faible température
Refonte (défigeage de miel en pot)
Utilisation d'une ceinture chauffante
Utilisation couplée couverture chauffante plus défigeur
Validation par analyse croisée dun outil de mesure du HMF
“Réflectométre RQFLEX 20"

Poursuivre I'évaluation de l'impact du stockage (miellerie contrdlée, miellerie isolée,
miellerie sans isolation) sur la qualité d'un miel de lavande et évaluation d'un autre miel
mon floral (acacia ou tilleul).

Générer des références sur deux miels mon floraux présents en AURA en testant l'effet
du chauffage a différentes températures sur des parametres de qualités (HMF et
enzymes) pour avoir de meilleure connaissance sur leurs comportements. Vers la création
de tables de décision : choix du couple température/temps versus degré de risque vis a vis
de la qualité du miel
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PREPARATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

2. Un cheptel performant malgré les aléas

Connaitre les pratiques de lutte employées (enquétes, suivis)

e Suivis de différentes pratiques de luttes directement dans les exploitations
apicoles : tests de différentes méthodes et médicaments dans des itinéraires de
colonies multiples. Observer les limites de certaines méthodes dans le contexte
climatique changeant.

e Typologie des différentes méthodes de retrait de couvain : étude technico-
économique et comparaison des différents systémes de retrait de couvain
(congélation, destruction, constitution d’essaims).

e Relayer 'enquéte mortalités hivernales nationale et traiter les données en région
(travail partagé avec la FRGDS)

Conduire des expérimentations estivales et hivernales

e Expérimentations estivales coordonnées gérées par I'équipe de la Dréme et par
I'équipe du Puy-de-Déme
Prospection de nouvelles méthodes de retrait de couvain permettant de réduire
I'exposition des colonies aux préparations médicamenteuses a base d'acide oxalique :
tester différentes fréquences de retrait

e Expérimentation automnale ou hivernale sur les traitements hors période estivale
Prospection de nouvelles méthodes de retrait de couvain permettant de réduire
'exposition des colonies aux préparations médicamenteuses a base d'acide oxalique :
valider une méthode de double retrait en cas d'infestations modérées a fortes

Développer des tests de résistances aux acaricides

e Participation au GT Pettis en 2025
e Valorisation :
- Fiche méthode pour la mise en ceuvre du test de Pettis avec une approche
temps et codt
- Vidéo tutoriel pour la mise en ceuvre du test de Pettis

Accompagner les apiculteur-rices dans la mise en ceuvre de la lutte contre varroa

e Rencontres au rucher sur des thématiques variées : mise en hivernage, bilan de
saison, traitements varroas...
Organisation et animation de cafés partages et visioconférences

e Rédaction d’'un guide sur les méthodes biotechniques
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PREPARATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

Se préparer a l'arrivée d'Aethina Tumida

e Poursuivre une veille active sur le sujet.
e Suivre 'adaptation des apiculteur-rices a l'arrivée d’Aethina sur la Réunion.

Veille sur autres bioagresseurs

e \Veilles sur les dispositifs existants dans la lutte contre le frelon asiatique : mise a
jour et les nouveautés.

e Participation au banc d’'essai des dispositifs de protection des ruchers du groupe
de travail national du réseau ADA/ITSAP : test de muselieres et de harpes
électriques sur deux ruchers.

e Mise en place d’'un cycle de visioconférences “Une thématique, un invité” en
collaboration avec 'ADANA (3 a 4 visioconférences sur 25).

e Co-construction d’'un projet d'observatoire frelon au national pour 2026.
e Travailler sur I'évolution de la charge virale des colonies.

e Co-construction du projet 2026-2028 avec un axe observatoire des charges virales.

Accompagner des groupes d'apiculteur-rices dans la sélection et le testage

e Série de 6 visioconférences organisée par le réseau des ADA et ITSAP, les
vendredis matin de janvier et février.

e Formation a l'insémination artificielle : % journée en visioconférence en février et 2
journées de pratique les 23 et 24 juin avec le formateur Laurent Gauthier.

e Maintenir le lien et répondre aux besoins des apiculteur-rices impliquées dans des
démarches de sélection : CETA VS et Abeille Noire Auvergne.

e Participation au séminaire inter-groupes de sélection organisé par le réseau des
ADA et ITSAP les 13 et 14 janvier 2025 en Occitanie.

Assurer la coordination d'échanges de génétique

e Fin des bourses au greffage.

e Relancer et faire vivre I'annuaire des apiculteur-rices d’accord pour accueillir la
venue d'autres apis au cours de la saison pour greffer (incluant le rucher de 'ADA).

e Prendre soin du rucher "souchotheque" a Etoile s/Rhéne.
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PREPARATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

e Relancer commandes groupées de reines, avec un format bien cadré : établir un
livret de régles (//CGV) a faire signer par les apiculteur-rices qui commandent. Le
salarié de 'ADA AURA diffuse les informations, il fait le relais entre acheteurs et
receveurs. Trois apiculteur-rices référents se chargent de passer commande de la
génétique choisie, et en gerent la distribution avec l'aide d’un apiculteur-rices sous-
référent.

Documenter et aider a la formation sur des techniques d’élevage spécifiques : couveuses,
paquets d'abeilles, gestion et utilité des nucléis, organisation pour le remérage des
colonies de production, ...

Suivre et accompagner les apis sur une problématique

e Méthodes et efficacité de lintroduction de reines en saison. Idéalement, trois
apiculteur-rices a suivre, ayant des techniques proches voire similaires, l'idée étant
d’'obtenir des tendances plus que des conclusions précises.

ADA AURA 0@ Chambre régionale d'Agriculture - 9 allée Pierre de Fermat — 63170 Aubiere 0@l Tél: 04 73400099 oB www.ada-aura.org




PREPARATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

3. Accompagner les stratégies d’exploitations

Réaliser I'enquéte production et vente nationale et traiter les données en région

Mener 5 enquétes technico-économiques et participer aux travaux du RER (Réseau
d’exploitations de référence), piloté par I'TSAP

Synthétiser les données actualisées de la filiere (utiles pour différents publics : financeurs,
médias, filieres agricoles, mais aussi apiculteurs)

Réaliser le livrable “Exploitations résilientes” issus des bilans carbone et analyses
technico-économiques d’exploitations aux systemes supposés “résilients”.

Accompagner les apiculteur-rices pour calculer et améliorer son bilan carbone.

Organiser et animer des ateliers bilans carbone (sous réserves de lobtention de
financements InterApi).

Accompagner :
e les apiculteur-rices pour définir leur stratégie de commercialisation et leurs prix
e le développement de la vente en ligne, documenter la vente en borne en libre-
service

Former les apiculteur-rices : “Définir ma stratégie de commercialisation”
Réaliser une feuille de route pour I'organisation de fétes du miel

Soutenir les initiatives de commercialisation collective
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PREPARATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

Accompagner les apiculteur-rices vers une optimisation de leur travail:
e Collecter et diffuser des témoignages d'apiculteur-rices :
o efficaces dans leur organisation
o quitravaillent en collectif (GAEC, salariés, ...)

e Former les apiculteur-rices : Formation “Travailler en GAEC”

e Apporter les outils aux apiculteur-rices pour une meilleure organisation de leur
travail.

e Monter une formation “Planification de saison”

Continuer :

e L'organisation et 'animation du cycle de visioconférence pour les jeunes installés
et porteurs de projets, plus allégé qu'en 2024 (autour de 5 visioconférences
maximum).

e L'organisation des groupes « Jeunes installés et Porteurs de Projet » : journées
chez un apiculteur-rices, visites et échanges.

La collaboration avec le CFPPA de LCSA.

e A créer du lien avec les structures d'accompagnement (CDA, ADDEAR, ..) en leur
fournissant les chiffres de la filiere pour leur permettre d’'accompagner au mieux
les porteurs de projets : envoie des cas types et cas concrets apicoles.

Organiser une journée de type “forum” au CFPPA de LCSA, avec 3 ou 4 apiculteur-rices et
en invitant des porteurs de projets qui souhaitent venir échanger avec des professionnels.

Mettre en garde les porteurs de projets aux enjeux actuels de l'apiculture (partage de la
ressource, commercialisation compliquée, ...), notamment au travers de l'impression d’'un
flyer “installation” a envoyer aux Projet d'Accueil Individualisé (PAl) des Chambres
d’Agriculture de la région.

Accentuer le travail sur la transmission notamment au travers de :
e La réalisation de témoignages dans le Bulletin Technique de 'ADA AURA ou dans
la revue REUSSIR.
e Recenser parmiles adhérent-es les personnes qui souhaitent transmettre dans les
5 ou 10 ans (outils communs avec les autres ADAs ?).
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PREPARATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

Accentuer le travail sur le salariat au travers :
e La prise de contact avec les filieres viticoles et arboricoles notamment pour
savoir comment ils gerent I'emploi saisonnier.
e D’une meilleure compréhension du fonctionnement des groupements
d’employeurs afin de le transposer a la filiére apicole.
e Créer un outil national a I'échelle du réseau pour recenser les besoins en
employeurs/employés et transmission.

Accompagner les projets d'investissements et d'équipement :

e Documenter des solutions « batiment et matériel » :

o Le matériel d'élevage aux Rencontres Techniques 2025

o Un comparatif des 3 piéges-photos utilisés en apiculture (a lier avec un
article sur les vols de ruches)

o Les méthodes de fabrication du sirop

o Les méthodes de transferts entre fit et maturateur et les outils utilisés

o L'équipement (locaux et matériels) pour comparer lefficacité de trois
pratiques de déshumidification et leurs impacts sur du miel de chataignier

o Les outils a la disposition des apiculteurs pour diminuer la pénibilité du
travail (projet National pour un article dans la revue Réussir)

e Informer et partager les moyens mis en place pour lutter contre les vols et
dégradations de ruches (a lier avec le comparatif de piéges-photos)

e Organiser des visites d'exploitation spéciales "construction et aménagement
batiment" au sein de la région puis réaliser un compte rendu pour chacune qui sera
accessible sur le site de 'ADA

e Renseigner les apiculteur-rices sur les aides et nhotamment sur les aides MSA
(intervention d’un conseiller MSA lors de visites de mielleries)

e Mettre en place d'un atelier d'échanges "fabrication/réparation/bricolage”

e Trier et organiser les fiches « matériels » pour les rendre visibles sur le site
internet Apithéque

e Communiquer sur la formation soudure faite en 2024 avec I'Atelier Paysan
(compte-rendu dans une info-rapide et article dans la revue Réussir)

e Relayer des commandes groupées
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PREPARATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

3.7.Accompagner I'AB

GROUPE BIO

Renseigner les apiculteur-rices, participer a la Commission BIO d’ADA France, suivre les
évolutions du cahier des charges

Entretenir des relations avec les GAB impliqués en apiculture
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PREPARATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

Organiser des formations :

« Organiser son atelier d'élevage dans sa saison de production », formation
théorique et pratique (3 jours en 2024) : trés bons retours. Bilan et témoignages
envisageés, a reconduire pour 2025 ?

« Stratégie d'exploitation et organisation d'une saison apicole », formation
théorique de Michel BOCQUET les 27-28 janvier 2025 - Annulée car un seul
participant

Développer une formation a la journée sur la planification de saison en partenariat
avec ADANA et ADAPI)

Organiser une commande groupée d'un calendrier d’élevage weleda aimanté (grand
format) a venir avec ADAPI (cf.Coline Kouchner).

S'intéresser au fonctionnement des groupements d'employeurs pour pouvoir le
transposer en apiculture

Mener des expérimentations sur la production de pollen (printemps et chéataignier).
Evaluer l'impact des trappes a pollen sur :

La dynamique de la colonie en période de trappage (col-éval et pesée des colonies
en début et fin de trappage)

Le rendement en miel pendant la période de trappage (pesée des hausses)

Le développement de CBPV dans la colonie

Le rendement en pollen

Sur la miellée suivante ou la mise en hivernage, grace a des pesées de colonies et
de hausses sur la miellée suivante.

Réaliser une analyse de colt de production de I'atelier pollen

Réaliser des analyses sur (dépendant de I'appel a projet FAM) :

le profil nutritionnel de différents pollen de chataignier produits en région
limpact du séchage sur la qualité nutritionnelle du pollen

limpact de la congélation/décongélation sur la qualité du pollen

limpact de la conservation du pollen congelé au frigo

Réaliser un travail en partenariat avec I'entreprise La Source sur la co-conception d’'un
produit innovant a base de pollen ((dépendant de I'appel a projet FAM)
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PREPARATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

S'intéresser et documenter le fonctionnement de structures collectives (coopératives de
PAM, CUMA, ...) pour s’en inspirer et le transposer dans un projet de structuration de filiere
pollen a l'échelle de la région AURA. L'objectif serait de structurer un collectif de
producteurs de pollen pour mutualiser les outils de production (trieur, séchoir) (dépendant
de 'AAP FAM)

Continuer de former les apiculteur-rices du réseau a la production de pollen

Réaliser une étude coit de production sur I'atelier propolis.

Réaliser une expérimentation sur I'impact de I'environnement sur le rendement en propolis
a I'échelle d'un rucher.

En parallele de cette expérimentation tester I'impact d’'une double grille a propolis sur le
rendement en propolis.

Poursuivre le développement de la marque "Le rucher du coin" :

e Réseaux sociaux : animation de la page Facebook / lancement d'une page
Instagram

e Plaquettes : pollen, propolis, pain d'épices, transhumances, nourrissement et
autres pratiques questionnées fréquemment.
Posters pédagogiques pour faciliter les échanges lors des visites de miellerie

e Boite a outils en ligne pour diffuser des modeéles d'outils chartés "le rucher du coin”
(logos, photos, modeles CANVA, modele de signalétique pour les mielleries...)

Organiser des formations « communication » pour les apiculteurs : Négociation pour
apprendre a démarcher les GMS, accueillir sur son exploitation...

Poursuivre le travail de relations avec les médias régionaux pour promouvoir métier,
produits, filiere
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PREPARATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

4. Evenements et communication vers les apiculteurs

Enquéte en cours

Objectifs :

- Connaitre les habitudes d'utilisation de nos outils de communication par nos
adhérent-es
- Interroger le lien que nous entretenons avec nos adhérent-es et nos interactions

1e partie : enquéte numérique et papier - automne 2024

Depuis septembre 2024, une enquéte est en cours aupres de nos adhérent-es, envoyée par
info rapide et courrier postal (envoi fait en novembre 2024)

80 répondant-es au 21.11.2024

2e partie : entretiens — début 2025

Suite a cette enquéte, certaines réponses méritent des précisions qui sont obtenues par
des entretiens téléphoniques.

Un échantillonnage des adhérents qui n'ont pas répondu est fait pour contacter un nombre
représentatif d'apiculteur-rices :

- nouveaux adhérent-es,
- personnes dont on n'a pas/ trés peu de retours
- personnes dont on avait de retours mais qu’'on “n’entend” plus

Des entretiens seront réalisés avec eux sur début 2025.

3e partie : analyse des résultats et perspectives - début 2025

A la suite de ces entretiens, nous analyserons les résultats pour proposer des
améliorations de nos outils de communication et nos manieres de fonctionner pour coller
au mieux aux attentes de nos adhérent-es.

ADA AURA 0@ Chambre régionale d'Agriculture - 9 allée Pierre de Fermat — 63170 Aubiere 0@l Tél: 04 73400099 oB www.ada-aura.org




PREPARATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

e Rencontres Techniques 2025

Date : 17 et 18 février 2025
Lieu : Chateau de Goutelas
Programme :

Soye

" "Eserye de mo!

Elevage et séléction

EEED] Accueil des participant-es
EINOEENED] Discours d'accueil

LA SELECTION ET LA GESTION VARROA
CHEZ NICOLAS GIRARD

o Passionné de génétique, Nicolas Girard coordonne
le groupe national de sélection de IAbeille Ligérienne
et méne son propre programme de sélection. Chague
année, il produit plus de 3000 reines Buckfast,
dont des reines inséminées et d'autres issues de
fécondations dirigées.

REIE]] Repas

14h00 - 16h00

ePrésentation et exposition de matériels par des
apiculteur rices, avec notamment
Nucléis
«Cages dintroduction de reine
“Eleveuses

Assemblée générale ordinaire 2024 de I'ADA AURA
Ce temps fort nous servira 3 dresser le bilan 2024 de
I'ADA AURA et denvisager ensemble son avenir (ordre
du jour sur convocation par mail)

NOUVEAUTE!
Cette ivre | ]

a distance via Zoom.

19h30

20h00

21ho0

Ces rencontres sont un temps fort pour notre association,
elles sont notre rendez-vous annuel ;
nous souhaitons vivement votre présence |

Lutte contre varroa

Atelier Yoga
I Accueil des participant-es

8h30 - 10h00

»Pré: ion et di ion autour des trai d'hiver et
d'été, leurs réussites et leurs échecs.

» Introduction de quelques nouveautés venues d'ailleurs

10h00 - 10h30 R

Dites-nous ce qui-vous inté

el confuez-nous vos témoigrages !

Filitre lavande

L'AVENIR DE LA FILIERE LAVANDE

» La production de lavande : actualités et perspectives

» La production de miel : les facteurs influengant la
performance des colonies

EELEDRRELTT] Repas

ATELIERS AUX CHOIX

» Vos pratiques et astuces pour la vente en GMS-magasin
= Comment organiser des portes ouverles sur son
‘exploitation 7

» Le rucher du coin : qu'est-ce que c'est ? Comment en faire
partie ? £t partageons des astuces pour bien communiquer
sur vos produits

» Traitements varroa : tous vos guestionnements sur la mise
&N oeuvre

e Journées Bilan & Perspectives

Date : 14 et 15 octobre 2025
Lieu : Chateau de Goutelas
Programme : a définir

e Séminaire Apis engagés
Date : 10 et 11 mars 2025

Lieu : a défini

ambre régionale d'Agricul
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PREPARATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

Date : 13 au 17 janvier 2025
Destination : la Corse
Nombre d'apiculteur-rice : 14

Programme les visites de :

I'exploitation Le Jardin des Abeilles

e GAEC Sicretu d'’Apa

¢ |a station de sélection de l'abeille corse, gérée par 'AOP Mele di Corsica
e  GAEC Tristani

I'exploitation de Pierre Carli
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PREPARATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

Voici le pré programme des rdv prévus en 2025

Titre

Relation presse

Organisation du travail - Annulée

Chimie du miel et analyse sensorielle

La pollinisation : tarifs, contrats ...

Produire du pollen de qualité

Le rucher du coin : c'est quoi ?
Comment en faire partie ?

L'aide complémentaire au revenu pour
les jeunes agriculteurs (ACJA) : retour
d'expérience  d'apicuteur-rices et
actualités

[NOUVEAUTE] Les outils d'aide a la
décision dans ma gestion varroa - Suivi
d'infestation, tests de résistances, que
retenir sur varroa ces 12 derniers mois

Retrait de couvain et grille a reine
verticale : des variantes multiples

Faire sa demande d'aide MAEC

Journées de visites et d'échanges entre
jeunes installé-es et porteurs de projets

Type de RDV

Formation VIVEA

Formation VIVEA

Formation VIVEA

RDV visio

Formation VIVEA

RDV visio

RDV visio

RDV visio

RDV visio

RDV visio

Organisateur/Ani Si intervenant Lieu Période
mateur extérieur : qui ?
Anais Anne-Sophie LE | Lyon Janvier-mars
MENN
Maylis Michel BOCQUET Domaine de | 27-28 janvier
Dony

Clarisse Bruno CAMUS Septeme Janvier-mars

Clarisse Jean Christophe 4 février 2025

Marine Chambéry 11 février 2025
11 février 2025

Marine/Aline 20 mars 2025
24 mars 2025

Baptiste 31 mars 2025

Aline 4 avril 2025

Marine -21/01/2025
-12/02/2025
-25/02/2025

ADA AURA 0@ Chambre régionale d'Agriculture - 9 allée Pierre de Fermat — 63170 Aubiere 0@l Tél: 04 73400099 oB www.ada-aura.org




PREPARATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

Comment conduire des colonies Chloé / Maylis Avril - ao(t
réactives avec le minimum de
nourrissement ?
Paquets d'abeilles et constitution de Maylis Avril - aoGt
nucléis
Adapter ses stratégies de lutte contre Corentin/Baptiste 3 sessions Avril - aoGt
varroa Etoile,
Chambéry,
Clermont
Réserves hivernales favoriser le ERBNAYRI6 Manon Théo Pouderoux Avril - aoGt
stockage des réserves vial'encagement
sur miellée bloguante (tournesol,
lavande?)
Vérifier l'efficacité de mon traitement [EBAAYEIe Baptiste Avril - ao(t
varroa et réagir a temps
Formation a l'insémination artificielle Formation VIVEA RVEWIS Laurent Gauthier Marcy I'Etoile | 28 février 2025
23 et 24 juin
2025
Qu'est-ce qu'un miel de qualité ? ENBNAYETe) Clarisse Naturalim Septembre-
(Données réglementaires, chiffres clés décembre
OQPR, intervention CARI ?)
Comment bien stocker et défiger son EB\AYS[e] Clarisse/Marine Septembre-
miel sans l'altérer ? décembre
Analyses sensorielles des miels HeInELANIZAN Anais/Marine P.Picard ou Lucia ?) Septembre-
décembre
Comment concevoir son Guide de JFINEURLRYNV/Z NN Anais Septembre-
Vente et ses outils de communication décembre
Les ressources melliferes face au ENBNAYE() Manon/Chloé/Mar | GAPS Septembre-
changement climatique - constats et ion décembre
actions menées par des apiculteurs
Quelles analyses pour quelle matrice et [EXB\AUS[6) Clarisse Laboratoire Septembre-
comment les lire ? décembre
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PREPARATION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

"Mon projet collectif" (ex : réemploi des [I{D\AYEHe Chloé Septembre-
pots de miel en collectif / magasin de décembre
producteurs ...)
Fabriquer des produits cosmétiques et WEliuEUHRYIN/T-NM Marine/Chloé APINOV Septembre-
savons décembre
Produire des vinaigres de qualité/ BEJINEUCHRYN/ZNE Marine/Maylis Septembre-
Produire de I'hydromel décembre
Travailler en GAEC e InELTRVN/ N Chloé Lise Escalier ? Septembre-
décembre
Optimiser lefficacité des traitements EXBNAUSI) Baptiste Septembre-
d’hiver décembre
Bilan de saison et cap sur I'hivernage Baptiste/Corentin/ Septembre-
Maylis décembre
Bilan carbone de mon exploitation Chloé Septembre-
décembre
Visites d'exploitations Aline Septembre-
décembre
Produire de la propolis HE RN/ N Marine/Clarisse/C Septembre-
hloé décembre
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PREPARATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

e Editer des guides, fiches, articles

e Editer un bulletin technique de 'ADA AURA annuel
¢ Refonte du site internet

e Contribuer a la revue « Réussir Apiculture »

¢ Envoyer des mails newsletters Info-rapide

Apitheque est un portail documentaire destiné principalement aux apiculteur-rices
adhérent-es du réseau, et bien plus encore. Il permet de partager les publications du réseau
a l'ensemble des adhérent-es des structures partenaires. Des restrictions d'accés en
termes de durée (diffusion aprés un certain temps), de confidentialité ou de péremptions
existeront.

Apithéque Qui sommes-nous ? 0 + Eve Thémati

Le portail ire qui vous au

Toutes les ressources pratiques pour une
efficace
E Des ressources
Toutes les publications, vidéos et podcasts du réseau & découvrir
4> Des actualités
Notre sélection de ressources en ligne avec la saison

Des événements

Nos lieux et thématiques pour se retrouver en vrai et en visio

LTINS ou explorer les thématiques

Calendrier :
- initiation du projet : septembre 2022
- démarrage avec un prestataire technique : novembre 2023
- présentation aux salarié-es du réseau : février/mars 2025
- diffusion aux apiculteur-rices : mars 2025

Objectifs de la derniére phase du projet :
- impliquer les salarié-es du réseau dans I'alimentation en contenu de la plateforme
- promouvoir la plateforme aux apiculteur-rices du réseau pour qu'il 'utilisent
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PREPARATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION ( 2 et 3 décembre 2024)

Réalisation de podcasts a destination des apiculteurs et apicultrices du réseau :

Témoignages de vie d’apiculteurs a la retraite

Témoignages de femmes en apiculture

L'histoire de la lutte contre varroa depuis son apparition en France

L'histoire et les avancées sur la lutte contre les produits phytosanitaires au travers
de la vision apicole

e Podcasts techniques sur varroa, élevage, ...

e Assurer une veille technique et scientifique, animer les commissions thématiques,
écouter les besoins, repérer des innovations techniques et matérielles

e Gestion administrative et financiéere

o Mise en place du logiciel SELLSY, logiciel de CRM : pour inscriptions,
adhésions, facturation, base de données

o Continuer a perfectionner l'utilisation du logiciel EURECIA

o Relations financeurs publics et privés

o Gestion des locaux, matériel, véhicules
e Suivi des adhésions, contact avec les adhérents "perdus” et les nouveaux
e Animation de I'équipe salariée
e Animation des instances de gouvernance

e Assurer la co-animation du Comité de filiere apicole, aux cétés de la Chambre
Régionale d’Agriculture et le suivi du plan filiere

e Participation aux instances nationales et groupes de travail, pour la cohérence du
programme d’actions et la mutualisation d’outils et de méthodes
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